
Ausschreibungstitel

Kraftwagenlenker:in - Landesgericht Leoben

Einleitung

Beim Landesgericht Leoben wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein:e Mitarbeiter:in als 
  
Kraftwagenlenker:in   
  
für  Dienstkraftwägen in Verbindung mit weiteren Aufgaben im Supportbereich mit einem 
Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden aufgenommen. 
  
Diese Position wird vorerst über einen Personaldienstleister besetzt. Es wird daher  kein 
Dienstverhältnis  zum Bund begründet. Die Justiz ist jedoch bestrebt, Bewerber:innen bei 
entsprechendem Verwendungserfolg eine längerfristige berufliche Perspektive zu bieten. 
  
Der für diese Position vorgesehene kollektivvertragliche Brutto-Mindestverdienst beträgt monatlich 
Euro 2.088,79 (14-mal jährlich). 
  
Das erste Monat gilt als Probemonat. [SoB]

Wertigkeit/Einstufung: Sonstige

Dienststelle: OLG Graz

Dienstort: Leoben

Vertragsart: Sonstige

Befristung:

Beschäftigungsausmaß: Vollzeit

Beginn der Tätigkeit: ehestmöglich

Ende der Bewerbungsfrist: 02.01.2024

Monatsentgelt/bezug mindestens: EUR 2.088,79 brutto (14-mal jährlich)

Referenzcode: BMJ-23-2144

Aufgaben und Tätigkeiten

•   Lenken von Dienstkraftwägen als Chauffeur:in des Präsidenten des Landesgerichtes Leoben 
(vorwiegend innerhalb Österreich) 
•   Mithilfe bei der Wartung und Instandhaltung von hauseigenen Anlagen

Erfordernisse

•  unbeschränkter Zugang zum österreichischen Arbeitsmarkt 
•  persönliche und fachliche Eignung 
•  Führerschein der Klasse B und entsprechende Fahrpraxis 
•  ruhiges, selbstsicheres und höfliches Auftreten 



•  Flexibilität 
•  Verlässlichkeit 
  
Erwartete besondere Kenntnisse und Fähigkeiten:   
•  praktisches Verständnis für technische Belange im Umgang mit Kraftfahrzeugen 
•  gutes  Orientierungsvermögen im Straßenverkehr sowie gewisse Ortskenntnisse (insbesondere in 
den Städten Graz und Wien) 
•  Bereitschaft zur Erbringung von Überstunden (erforderlichenfalls auch an Wochenenden) 
•  Bereitschaft zum Erlernen von grundsätzlichen Kanzleikenntnissen

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

•  Motivationsschreiben 
•  Lebenslauf 
•  Staatsbürgerschaftsnachweis bzw. Identitätsnachweis bei österreichischen Staatsbürger:innen 
sowie Bürger:innen aus EU/EWR-Mitgliedstaaten 
•  Nachweis über den unbeschränkten Zugang zum österreichischen Arbeitsmarkt bei Bürger:innen 
aus Drittstaaten 
•  Führerschein der Klasse B 
  
Bewerbungen sind 
  
bis spätestens 2. Jänner 2024   
  
und ausschließlich über die Jobbörse des Bundes einzubringen. Alle Details dazu finden Sie unter 
www.jobboerse.gv.at. 
  
Verspätet eingebrachte sowie nicht vollständige Ansuchen können nicht berücksichtigt 
werden.  
  
Die  Auswahl der Bewerber:innen erfolgt nach einem Aufnahmegespräch.

Kontaktinformation

Für Auskünfte zum Verfahren stehen Ihnen beim Oberlandesgericht Graz die Mitarbeiter:innen des 
Personalreferates gerne unter  bewerbung.olg-graz@justiz.gv.at   zur Verfügung. 
  
  
Bei technischen Problemen wenden Sie sich bitte direkt an das Service-Center der Jobbörse unter 
01/24 242 - 505999 oder unter helpdesk@jobboerse.gv.at




